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Depuis 2020, LA Cuisine Bordeaux Mérignac a profondément transformé son
approche de la restauration collective. En quelques années, I’établissement
s’est imposé comme un acteur public exemplaire, alliant qualité, durabilité et
responsabilité sociale.

L'engagement ne s’est pas démenti et les objectifs ont été tenus. En 2024, 66 %
des approvisionnements sont bio, 73 % sous signe officiel de qualité (SIQO), 52
% locaux, avec une volonté affirmée de réduire 'empreinte carbone et de
soutenir les producteurs régionaux. La fin des conditionnements en plastique,
la diversification protéique et I’éducation au goldt complétent cette dynamique
vertueuse.

Au-dela des chiffres, c’est une philosophie qui s'est clairement dessinée : celle
d’une cuisine centrale qui place I’hnumain et I’environnement au coeur de ses
priorités, tout en garantissant sécurité, qualité et accessibilité pour tous les
convives, des écoles aux seniors.

LA Cuisine Bordeaux Mérignac a su, encore cette année, concilier excellence opérationnelle et
responsabilité sociétale, prouvant que la restauration collective peut étre un levier puissant de transition
écologique et sociale.

Delphine Jamet
Présidente de LA Cuisine Bordeaux-Mérignac

L’année 2024 a été marquée par un travail remarquable des équipes sur le
processus de transformation d’une cuisine sous vide sous poche plastique au
profit d’'une cuisine dite de « maison « avec cuisson au four et en marmites
permettant 'abandon du plastique au profit de bacs inox.

Cette petite « révolution culinaire « qui nécessite un changement profond des
processus de fabrication des repas et une adaptation constante du personnel
n’a pas empécher ’'amélioration constante de I'offre alimentaire bas carbone
avec des approvisionnements sous signe de qualité (SIQO) a hauteur de 73%
dont 66,2% de produits Bio issus de productions locales soit un bond en avant
de 64% par rapport a 2019.

On peut noter également un effort important sur la végétalisation des repas avec 2 repas végétariens par
semaine et une diminution du gaspillage en passant a 4 composantes pour les enfants.

Au nom de la ville de Mérignac je tiens a remercier 'ensemble du personnel de la Cuisine de Bordeaux-
Mérignac pour tous ces efforts.

Serge Belperron

Vice-Président de LA Cuisine Bordeaux-Mérignac

L’année 2024 aura été pour la Cuisine Bordeaux-Mérignac une année a la
fois intense et déterminante, marquée par la poursuite de notre
engagement au service d’une restauration collective plus responsable, plus
innovante et toujours plus proche des besoins de nos usagers.

Notre mission ne se limite pas a produire prés de 3,8 millions de repas par
an. Elle consiste a garantir une alimentation saine, durable et solidaire a tous
ceux qui nous font confiance : enfants, seniors, agents municipaux,
associations. Cette responsabilité, nous la portons avec fierté, conviction et
un sens aigu du service public.

En 2024, nous avons franchi de nombreuses étapes concrétes : réduction du plastique avec l'arrivée de
contenants en inox, développement d’une offre plus locale, bio et équitable, lutte contre le gaspillage et
modernisation de nos outils. Ces avancées sont le fruit de 'engagement de nos équipes.

Cerapport refléte la diversité de notre établissement et les actions menées pour la santé, la prévention,
l'accompagnement et la cohésion.

Merci a tous les agents, partenaires, élus et acteurs engagés a nos c6tés. Ensemble, nous faisons vivre
chaqgue jour une restauration collective fidele a nos valeurs : qualité, solidarité, durabilité.

Je vous invite a découvrir ce rapport, qui trace avec sincérité le portrait de notre établissement, de nos
engagements et de nos perspectives pour demain.

Jean-Frangois Damane

Directeur Général des Services
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| - DONNEES GENERALES

1-Historique

Ouverte en juillet 2004, LA Cuisine Bordeaux-Mérignac est un

Etablissement Public de Coopération Intercommunale (EPCI),

créé par les villes de Bordeaux et Mérignac.

Ces deux collectivités lui confient la gestion de l'unité de

production, ainsi que la fabrication et la livraison des repas

destinés a la restauration collective : écoles, seniors, portage a

domicile et personnel municipal. v
Avec une production passée de 2 860 833 repas en 2005 a

3 794 992 repas en 2024, elle est aujourd’hui la plus grande
cuisine centrale de Nouvelle-Aquitaine.

Mérignac

2-Le comité syndical : nos élu.e.s

.

Delphine Serge

JAMET BELPERRON
Présidente Vice-Président
Bordeaux Mérignac

Eve Anne Sylvie Arnaud Sylvie Véronique

DEMANGE FAHMY SCHMITT ARFEUILLE DELUC KUHN
Bordeaux Bordeaux Bordeaux Mérignac Mérignac Mérignac

Les délégués suppléants

Géraldine Fannie Francis Sylvie
AMOUROUX LE BOULANGER FEYTOUT JUSTOME

Bordeaux Bordeaux Bordeaux Bordeaux

Ghislaine Héléne Samira Joél
BOUVIER DELNESTE EL KHADIR GIRARD
Mérignac Mérignac Mérignac Mérignac
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3-Gouvernance

Tenue et ordre du jour des instances

18 janvier 2024 15 novembre 2024
¢ Budget primitif 2024 D/2024-001 « Adhésion a la convention de D/2024-022
e Prix et modalités de commande D/2024-002 protection sociale complémentaire
des repas et autres prestations du CDG33 L
pour 2024 . l\élrzdlﬂcanor] des participations D/2024-023
T . ployeur a la PSC
» Médiation a l'initiative des parties D/2024-003 « RIFSEEP - Mise a jour D/2024-024
ou du juge — Convention avec le « Organigramme et tableau des D/2024-025
Centre de Gestion effectifs
S e Décisi ificati o - D/2024-026
15 février 2024 D e it Draoatoas
 Choix des sociétés titulaires de 2025
I'accord-cadre a marchés D/2024-004

e Retrait d'un membre du groupement D/2024-028

subséquents de location longue de commandes dédié a l'achat

durée de véhicules frigorifiques

d’électricité
e Choix des sociétés chargées dela D/2024-029
11 avril 2024 fourniture de denrées alimentaires
» Choix des sociétés chargées des -
¢ Prise en charge des frais de D/2024-005 services d’assurances D/2024-030
mission - modifications )
* Choix de la société chargée de la D/2024-006 5 décembre 2024
prestation de lavage de « Budget Primitif 2025 D/2024-031

contenants réemployables * Prix et modalités de commande des p/2024-032

repas et autres prestations pour

30 mai 2024 I'exercice 2025
. Admission_ en non-valeur des D/2024-033
« Modification des statuts D/2024-007 créances irrecouvrables
e Création d'une société publique D/2024-008
locale

« Tableau des effectifs — Mise ajour ~ D/2024-009
pour une ouverture de poste

» Choix des sociétés chargées de la D/2024-010
fourniture de denrées alimentaires

» Choix des sociétés chargées de la D/2024-011
fourniture de produits de nettoyage
et de désinfection pour I'exploitation

13 juin 2024

e Accord de progrés social - ajouts ou D/2024-012
modifications

« Achat de bons cadeaux pour les D/2024-013
agents

« Mandat au Centre de Gestion pour la D/2024-014
consultation et la passation de
marché de protection sociale
complémentaire

» Mise en place dispositif de D/2024-015
signalements et de traitement des
actes de violence, de discrimination,
de harcélement sexuel ou moral et
d’agissements sexistes

* Recrutement d’apprentis D/2024-016
» Compte de gestion D/2024-017
» Compte administratif 2023 D/2024-018
o Affectation des résultats 2023 D/2024-019
» Budget supplémentaire 2024 D/2024-020

« Subvention d'investissement par les D/2024-021
Villes de Bordeaux et de Mérignac
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